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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI SINISCOLA

Ente proponente:
Centro per I'impiego di
Siniscola

PROPOSTA E INFORMAZIONI

1 TIROCINANTE PER IL PROFILO DI
IDRAULICO

Azienda operante nel settore Idraulica ricerca:

o N° 1 Tirocinante per il profilo di
IDRAULICO

Propone: Progetto di Tirocinio Tipologia A o
Tipologia B. Avviso Tirocini 2017

Sede lavorativa: Budoni e comuni vicini

Riferimento annuncio n 57/2017

1 TIROCINANTE PER IL PROFILO DI
GOVERNANTE

Azienda operante nel settore Servizi ricerca:

o N° 1 Tirocinante per il profilo di
Governante

Propone: Progetto di Tirocinio Tipologia A o
Tipologia B. Avviso Tirocini 2017

Sede lavorativa: Budoni

Riferimento annuncio n 56/2017

ararza
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI ("1-"1—-4
REQUISITI RICHIESTI

+ Requisiti: - Eta compresa trai 18 e i
29 anni per Tirocinio tipologia A - Eta di
30 anni compiuti per Tirocinio di
tipologia B. - Ogni altro requisito
previsto dall’Avviso.

Requisiti:
. Eta compresa tra i 18 e i 29 anni per
Tirocinio tipologia A
. Eta di 30 anni compiuti per Tirocinio di
tipologia B.
*  Ogni altro requisito previsto dall’Avviso.

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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SCADENZA E CONTATTI

Scadenza: 29 Settembre 2017.

Modalita di candidatura: I lavoratori interessati in
possesso dei requisiti richiesti, possono presentare o

inviare al Centro Per [Impiego di Siniscola
all'indirizzo mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti

documenti: La domanda di autocandidatura (da
ritirare presso il CPI di Siniscola o tramite la Bacheca
di Sardegna Lavoro all'indirizzo: www.silsardegna.it)
il proprio curriculum vitae con foto. Copia della carta
d’identita nel caso in cui l'autocandidatura venga
inviata tramite mail.

Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti
contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del
CPI: Tel. 0784 238948/944 Mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85322

Scadenza: 29 Settembre 2017

Modalita di candidatura: I lavoratori interessati in
possesso dei requisiti richiesti, possono presentare o

inviare al Centro Per IImpiego di Siniscola
all'indirizzo mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti

documenti: La domanda di autocandidatura (da
ritirare presso il CPI di Siniscola o tramite la Bacheca
di Sardegna Lavoro all'indirizzo: www.silsardegna.it)
il proprio curriculum vitae con foto. Copia della carta
d’identita nel caso in cui l'autocandidatura venga
inviata tramite mail.
Informazioni utili:

Per informazioni o chiarimenti
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ENTE O AZIENDA

REGIONE AUTONCMA DE SARDIGHA
REGIOHE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI OLBIA

Ente proponente: CPI
di Olbia - Via Romagna
10 - 07026 Olbia / Tel.
0789/2937- 26/44/32 -
Fax 0789/205089 - e-
mail:
aspal.cpiolbia@regione.s
ardegna.it

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA

REGIOHE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU

garanzia

\
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI \*™=4

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI

1 TIROCINANTE TECNICO ELETTRICISTA Requisiti indispensabili:
. - patente B
settore IMPIANTISTICA, e - requisiti di cui al punto 3.3 -
TIPOLOGIA A e TIPOLOGIA B -
dell’Avviso Pubblico per I'attivazione di
progetti di tirocinio 2017 della Regione
Autonoma della Sardegna (Agenzia
Sarda per le Politiche Attive del lavoro)
- qui di seguito il link ASPAL
http://www.regione.sardegna.it/j/v/236
2?5=44&v=9&c=142828&c1=4920&id=6
0511
Requisiti preferibili:
Tipologia contrattuale: TIROCINIO - automunito/a;
e« -inglese Al

Azienda operante nel
ricerca:

N. 1 TIROCINANTE TECNICO ELETTRICISTA
Mansione richiesta: il tirocinante in

affiancamento al tutor aziendale si occupera di
impianti elettrici;

Sede di lavoro: Olbia (SS);

Riferimento annuncio numero: 86/17

1 TIROCINANTE ADDETTA ALLE VENDITE . La ricerca si intende rivolta ad ambo i

sessi (DLgs n. 198/2006, art. 27
N©° 89168 del comma 5)

Riferimento Annuncio:

11/09/2017

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
2

SCADENZA E CONTATTI

contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del
CPI: Tel. 0784 238948/944 Mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure

aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85327

Scadenza: 22/09/2017

Informazioni utili: Modalita di adesione: 1)
presentandosi personalmente, muniti di curriculum
vitae (europass) e modello di auto-candidatura,
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri
per I'Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata
di Palau; 2) tramite l'invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi

datati e sottoscritti in originale, via fax al n
0789/205089 o) e-mail all’indirizzo
asatta@aspalsardegna.it;
agcosseddu@aspalsardegna.it,
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura

richiesta, il numero di riferimento dell’offerta
unitamente alla scansione di un documento di
identita in corso di validita.

N.B.: Non verranno prese in considerazione le
candidature prive di copia del documento di identita
in corso di validita in allegato, l'autorizzazione al
trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs.
196/2003), la firma del candidato e i requisiti
professionali indispensabili indicati nell’annuncio.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85242

Scadenza: 22/09/2017

Tipologia di assunzione: Tirocinio
Informazioni utili: I lavoratori interessati possono
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ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI

TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI LANUSEI

Datore  di lavoro  privato ricerca: N.1
TIROCINANTE ADDETTA ALLE VENDITE

Ente Proponente:

, ; . Mansioni: Gestione cassa, sistemazione merce a
Centro per I'Impiego di

Tortoli (CPI) via scaff_al_e,_ rapporti _cllentl, pulizia locali,
- -l archiviazione documenti.
Monsignor Virgilio 74/A Sede Lavoro: Lotzorai
08048 Tortoli- Telefono ’
0782/623225.
5. N 1 TIROCINANTE
i Ente Pubblico Economico
AGENTZIA SARDA PRO SU cerca:
TRABALLU N1 TIROCINANTE
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
CPI NUORO in possesso dei requisiti previsti dall’avviso

pubblico per l'attivazione dei progetti di Tirocinio

Ente proponente: 2017

Centro Per I'Impiego di
Nuoro, Via Ballero,

n.153 - 08100 Nuoro -

tel. 0784-238900

Tempi di inserimento: Ottobre 2017

Sede di lavoro: Nuoro.

garanzia

\
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REQUISITI RICHIESTI

in possesso dei requisiti previsti
dall’avviso pubblico per I'attivazione dei
progetti di Tirocinio 2017

Requisiti richiesti:

- Titolo di studio: Laurea in
Ingegneria Idraulica o Ingegneria
Ambientale

- Eta: min. 25 -max 45

- Conoscenza di base della lingua
Inglese.

- In possesso della patente cat. B
—automunito.

- Conoscenze informatiche: Autocad

— programmi di computo

— pacchetto Office.

- Descrizione dell’attivita: supporto
nella progettazione e direzione dei
lavori.

- Caratteristiche personali: Autonomia
organizzativa e capacita relazionali.

Ai sensi della normativa vigente I'offerta
si intende estesa ad entrambi i sessi, ai
sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e ai
sensi dei decreti legislativi 215/03 e
216/0

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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SCADENZA E CONTATTI

dichiarare la propria disponibilita: 1) presentandosi
personalmente presso il servizio di Incontro
Domanda/Offerta del Centro per I'Impiego di
appartenenza, muniti di curriculum vitae. 2) inviando
curriculum vitae con riferimento annuncio al
seguente indirizzo di posta elettronica:
cpilanusei.ido@aspalsardegna.it

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85215

Data di scadenza: 18 Settembre 2017 entro e
non oltre le ore 12:00.
Informazioni utili: Non
considerazione candidature
richiesti.

Modalita di candidatura: I lavoratori interessati
sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae
unito alla domanda di autocandidatura al Centro per
I'Impiego di appartenenza. Solo se in possesso dei

verranno
prive dei

prese in
requisiti

requisiti, & possibile candidarsi anche via mail,
compilando il modulo allegato con rif. N. 60/17
inviandolo unitamente al Ccv a:
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per
informazioni sulla procedura contattare il CPI di
Nuoro, Servizio Incontro Domanda  Offerta

chiamando i numeri 0784/238906-907-909
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85259
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ENTE O AZIENDA

6.
7.
REGIONE MDEMIMBN.I
REGIONE AUTONOMA DEULA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO
CPI IGLESIAS
Ente proponente: CPI
di Iglesias
8.
9.

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

PROPOSTA E INFORMAZIONI

Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti:
Titolo di studio: Laurea triennale/magistrale in Chimica, Ing. Chimica, CTF o Sc.

NEO-LAUREATI IN CHIMICA, INGEGNERIA CHIMICA, CTF o SCIENZE
FARMACEUTICHE PER TIROCINI DI INSERIMENTO e/o REINSERIMENTO AL LAVORO

Farmaceutiche.
Eta compresa: tra i 23 e 30 anni

Forte motivazione ad intraprendere I'esperienza formativa, flessibilita e disponibilita

ararza
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI ("1-"1—-1

REQUISITI RICHIESTI

SCADENZA E CONTATTI

Si prega di inviare Curriculum Vitae aggiornato
(comprensivo del consenso al trattamento dei dati

personali) al seguente indirizzo:

mailto: ufficiopersonale@generaleconserve.it; verranno

tenuti in considerazione solamente le candidature con

dicitura in oggetto: LAUREATO CHIMICA

http://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-laureati-in-chimica-

ing-chimica-ctf-o-sc-farmaceutiche/

Durata del Tirocinio: 6/12 mesi con successiva possibilita di inserimento in Azienda

Sede del tirocinio: Olbia

Si offrono alloggio, 1 pasto giornaliero presso la mensa aziendale e rimborso spese mensile.

Studio

1 TIROCINANTE

professionale Iglesias

TIROCINANTE

Tipologia contrattuale: Tirocinio avviso 2017
Orario e turnazione: 30 ore settimanali su 5

giornate
Sede: Iglesias

1 TIROCINANTE AGENTE RAPPRESENTANTE

Riferimento

Requisiti e caratteristiche:

- Diploma Tecnico commerciale /
ragioniere

- Disponibilita

- Esperienza minima

- Capacita di lavoro in squadra

- Eta max 34 anni

Ai sensi dell’art. 1 L.903/77 la ricerca &
rivolta ad entrambi i sessi

Le persone interessate dovranno presentare la
candidatura allegando il curriculum vitae
aggiornato____ al seguente indirizzo mail:
marco@studiocorda.eu

entro il 17/09/ 2017.

L'azienda si riserva di contattare e convocare le
candidature ritenute idonee.

Il trattamento dei dati personali pervenuti si svolgera
in conformita alla legge 196/03.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85231

ABBANOA: PROGETTO GARANZIA GIOVANI - 30 TIROCINI FORMATIVI
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/abbanoa-progetto-garanzia-giovani-30-tirocini-formativi

1 TIROCINANTE TECNICO ELETTRICISTA.

http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-olbia-ricerca-n-1-tirocinante-tecnico-elettricista

Annuncio: N°

11/09/2017
Azienda Privata ricerca:

n.1 TIROCINANTE AGENTE RAPPRESENTANTE

89105

Requisiti:

Diploma Scuola Media Superiore

- Patente B

- Eta minima 18

- Preferibile esperienza nella mansione
La ricerca si intende rivolta ad ambo i

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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Scadenza: 30/09/2017

Informazioni utili: I lavoratori interessati possono
dichiarare la propria disponibilita: 1) presentandosi
personalmente presso il servizio di Incontro
Domanda/Offerta del Centro Per [|'Impiego di
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ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI

CPI LANUSEI

Mansioni: Rappresentare [|'’Azienda per |l
procacciamento nuova clientela. Attivita
economica: Grafica e Stampa Sede Lavoro:
Sardegna

Tipologia di assunzione: Tirocinio

Ente Proponente:
Centro per I'Impiego di
Tortoli (CPI) via
Monsignor Virgilio 74/A
08048 Tortoli- Telefono
0782/623225.

10. TIROCINANTE OPERAIO

Azienda di serramenti cerca:

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA

A oA ToNO L SARDENA - n. 1 tirocinante OPERAIO .
TRABALLU .
POLITICHE ATV BEL tavoro  Mansioni: Taglio alluminio e componenti per

CPI ASSEMINI zanzariere, assemblaggio manufatti e collaudo
prodotti
Ente proponente: CPI Sede di lavoro: Elmas
di Assemini, via Lisbona Tipologia contrattuale: Tirocinio (Avviso

pubblico per lI'attivazione di progetti di tirocinio
2017) - 30 ore settimanali per numero 6 mesi con
rimborso spese mensile di € 450,00

3 - tel. 0709485
125/103/114

11. 1 TIROCINANTE
T Azienda operante nel settore Servizi Integrati
A oA ToNO L SARDENA Efficienza Energetica ricerca: .
TRABALLU
poLIIene aTrve peL tavoro  N. 1 TIROCINANTE NEOLAUREATO O .
CPI CAGLIARI LAUREANDO IN INFORMATICA (LAUREA
SPECIALISTICA) .
Ente proponente:
Centro per I'Impiego di Sede del tirocinio: Cagliari
Cagliari — 09126 Cagliari .
- Viale Borgo Sant’Elia Mansioni da svolgere: Il tirocinante sara inserito
s.n. - tel.070.528441 - nel progetto VEP( Virtual Energy Platform) che .

REQUISITI RICHIESTI

Requisiti richiesti:

Requisiti richiesti:

garanzia

\
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SCADENZA E CONTATTI

sessi (DLgs n. 198/2006, art. 27
comma 5)

appartenenza, muniti di curriculum vitae. 2) inviando
curriculum vitae al seguente indirizzo di posta
elettronica indicando in oggetto il Rif. annuncio:

cpilanusei.ido@aspalsardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85209

Presentazione candidature: dal
alle ore 14:00 del 15/09/2017

13/09/2017
- Buona manualita e attitudine ai lavori
di manifattura

- Patente B Informazioni utili: Gli interessati dovranno inviare
1l presente annuncio é rivolto ad il proprio curriculum vitae, in formato pdf,
entrambi i sessi, ai sensi delle leggi all'indirizzo: cpiassemini.ido@aspalsardegna.it
903/77 indicando nell’oggetto dell’ e-mail: “PRESELEZIONE

PER N. 1 TIROCINANTE OPERAIQ”.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85294

Scadenza per candidature:

15.09.2017

presentazione
- Neolaureato o Laureato in Informatica
(Laurea Specialistica);

- Buona comprensione della lingua
inglese - liv. B2

- Esperienza nell'interfacciamento in
rete di strumenti di tipo Embedded;

- Buona conoscenza dei principali
linguaggi di programmazione (C++,
JAVA, ecc,)

- Buona conoscenza degli strumenti
office e dei linguaggi di scripting;

- Buona attitudine al lavoro di gruppo;

Modalita di candidatura: Gli interessati debbono
presentare la propria candidatura al CPI di
appartenenza - Servizio “Incontro Domanda/Offerta
di Lavoro”, muniti di curriculum vitae aggiornato

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85269

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI

fax 07052844142 riguarda la valutazione e I'implementazione di
soluzioni e dispositivi per il monitoraggio in
remoto di sensori di tipo wireless per applicazioni
Cloud.

Si offre: tirocinio formativo della durata di mesi 6
per un impegno settimanale di 30 ore. Al termine
del periodo di tirocinio, in base ai risultati ottenuti
I'azienda valutera la fattibilita di inserimento.

12. 1 TIROCINANTE TERMOIDRAULICO-
FRIGORISTA
AGﬁﬁﬁgﬂﬁ%ﬁ%su Una Azienda operante nel settore Artigiano
TRABALLU Metalmeccanico con attivita di installazioni-
POLITICHE ATTIVE BEL tavoro  Tiparazioni termoidrauliche.
CPI NUORO cerca:
N 1 TIROCINANTE TERMOIDRAULICO-
Ente proponente: FRIGORISTA
Centro per I'Impiego di
Nuoro, Via Ballero, - Tempi di inserimento: immediati.
n.153 - 08100 Nuoro -
tel. 0784-238900 - Sede di lavoro: Nuoro.
- Tipologie contrattuali proposte: Tirocinio
Formativo rimborsato della durata di mesi sei.
Informazioni utili: Non verranno prese in
considerazione candidature prive dei requisiti
richiesti.
13. BRACCIANTE AGRICOLO/MACCHINISTA

i Azienda AGRICOLA ricerca:
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU - n. 1 BRACCIANTE AGRICOLO /

garanzia

glovanl, 4

\
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI =

REQUISITI RICHIESTI
e - Preferibile eta massima 35 anni;

« - Disponibilita ad eventuali spostamenti
in ambito regionale e/o nazionale.

. Eta min 18-max: 40 anni compiuti.

« - Richiesto il possesso della Pat. Di cat
“B”, gradita auto propria.

« - Titolo di studio: Diploma Scuola media
Superiore.

- Formazione Professionale: Gradita
ambiti-termoidraulica-frigorista e
elettricista.

« = Gradita la pregressa esperienza nel

profilo ricercato
- Caratteristiche personali:

«  Serieta, motivazione alla formazione.

« Ai sensi della normativa vigente I'offerta
si intende estesa ad entrambi i sessi, ai
sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e ai
sensi dei decreti legislativi 215/03 e
216/0

Requisiti indispensabili:
«  Eta: 20-30 anni
. Diploma perito agrario o equipollenti
. Precedenti esperienze lavorative
documentate

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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SCADENZA E CONTATTI

- Data di scadenza: 15 Settembre 2017 entro e
non oltre le ore 12:00.

Modalita di candidatura: I lavoratori interessati
sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae
unito alla domanda di autocandidatura al Centro per
I'Impiego di appartenenza. Solo se in possesso dei
requisiti, €& possibile candidarsi anche via mail,
compilando il modulo allegato con rif. N 59/2017
inviandolo unitamente al cv a:
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per
informazioni sulla procedura contattare il CPI di
Nuoro, Servizio Incontro Domanda  Offerta
chiamando i numeri 0784/238906-907-909

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85275

Modalita di candidatura: i lavoratori e le lavoratrici

interessati potranno presentare la propria
candidatura  attraverso il  Curriculum  Vitae
aggiornato:

- presentandolo personalmente presso il CPI di Ozieri
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AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI OZIERI

Ente proponente:
Centro per I'Impiego di
Ozieri, via Umberto I -

07014 Ozieri (SS) -

tel.079787001

14. snabrit=s..
06/09/2017
" A
29/08/2017
16.

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI TORTOLI

Ente Proponente:

PROPOSTA E INFORMAZIONI
MACCHINISTA

Mansioni: Mungitura meccanica e manuale,
alimentazione bestiame, lavorazione terreni e
pulizia locali di ricovero animali

Tipologia contrattuale proposta: Tempo
determinato pieno (da ottobre 2017 con possibilita
di inserimento a tempo indeterminato).

Si offre vitto e alloggio.

Sede di lavoro: ITTIREDDU

TIROCINIO REGIONALE

Villamar (VS)

Centro Elaborazione Dati ricerca addetta alla
segreteria da inserire nel proprio organico con
Tirocinio Regionale retribuito.

TIROCINANTE REPARTO GDO

Etjca Spa, Agenzia per il Lavoro, Filiale di Cagliari,
per importante Azienda nel settore della GDO
ricerca: TIROCINANTI REPARTO GASTRONOMIA E
SCATOLAME La risorsa verra inserita in azienda
presso uno dei seguenti reparti: Gastronomia e
Scatolame.

TIROCINANTE SEGRETARIA
AMMINISTRATIVA
Riferimento Annuncio: n. 85889 del

30/08/2017
Centro studi didattici di Schirru Maria Laura

ricerca:

giovani -4

TIROCINI E GARANZIA GIOVANI
REQUISITI RICHIESTI

. Patente B, C e patentino trattore
. Automunito
Ulteriori requisiti preferibili richiesti:

» Conoscenza lingua inglese e informatica
di base

» Iscrizione al programma Garanzia
Giovani

+ Informazioni utili: L'avviso si intende
rivolto a entrambi i sessi — Art 27 del
D.Lgs n.198/2006.

. Si richiede massima serieta

« Il candidato ideale € in possesso di
diploma di maturita, disponibile,
flessibile, predisposto al contatto con la
clientela e desideroso di intraprendere
un percorso di formazione all'interno
della GDO.

+  Eta massima: 25 anni

Requisiti:
« - Indispensabile Diploma Scuola Media
Superiore
. - Patente B
e —Automunito ( preferibile)
« - Eta 25/40

e - Conoscenza della lingua Inglese livello
A2-B1 (preferibile)
« - Indispensabile conoscenze

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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- inviandolo all'indirizzo di elettronica:

cpiozieri.ido@aspalsardegna.it

posta

Data di scadenza per la presentazione delle
candidature: 15 settembre 2017

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85143

Inviare CV.

https://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-
regionale-medio-campidano-219840567.htm

Per candidarsi inviare il
info.cagliari@etjca.it
con riferimento TIROCINIO

proprio cv all'indirizzo

https://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinante-
reparto-gdo-cagliari-219269580.htm

Scadenza: 01/10/2017

Informazioni utili: I lavoratori interessati possono
dichiarare la propria disponibilita: 1) presentandosi

personalmente presso il servizio di Incontro
Domanda/Offerta del Centro Per [|'Impiego di
appartenenza , muniti di curriculum vitae. 2)

inviando curriculum vitae al seguente indirizzo di
posta elettronica: cpilanusei.ido@aspalsardegna.it
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Centro per I'Impiego di

Tortoli, via Monsignor

Virgilio 74/A - 08048
Tortoli — Tel.
0782/623225

17.

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DILLA SARDIGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI SINISCOLA

Ente proponente:
Centro per I'Impiego di
Siniscola, Servizio
Incontro Domanda-
Offerta del CPI: Tel.
0784 238948/44 - e-
mail:
domandaofferta.cpisinis
cola@gmail.com oppure
aspal.cpisiniscola@regio
ne.sardegna.it

PROPOSTA E INFORMAZIONI

- 1 TIROCINANTE
AMMINISTRATIVA

SEGRETARIA

Mansioni: Disbrigo pratiche amm. ve, informare
I'utenza sulle attivita didattiche svolte, archivio
dati e documenti.

Attivita economica: Scuola Privata ad Istruzione
Secondaria

Sede Lavoro: Tortoli

Tipologia di assunzione: Tirocinio

1 TIROCINANTE MANUTENZIONE E
RIPARAZIONE IMPIANTI INDUSTRIALI

Azienda operante nel settore alimentare ricerca:

- 1 TIROCINANTE PER LA MANUTENZIONE E
RIPARAZIONE IMPIANTI INDUSTRIALI

(Il tirocinante collaborera con personale esperto
alle attivita di manutenzione e riparazione degli
impianti industriali. E’ richiesta conoscenza
scolastica della materia).

Propone: Progetto di Tirocinio (mesi 6) di cui
all’Avviso Pubblico per l'attivazione di progetti di
Tirocinio 2017 della Regione Autonoma della
Sardegna (Agenzia Sarda per le Politiche Attive
del Lavoro). TIPOLOGIA A E TIPOLOGIA B. Link:
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO

%?20TIROCINI.pdf

Sede lavorativa: Irgoli

Riferimento annuncio: n 52/2017

TIROCINI E GARANZIA GIOVANI

Siavan
Boveal o

REQUISITI RICHIESTI

informatiche ( Office, Word, Excel)
La ricerca si intende rivolta ad ambo i
sessi (DLgs n. 198/2006, art. 27
comma 5)

Requisiti:
Possesso dei requisiti di cui al punto 3.3

dell’Avviso Pubblico - Tipologia A e

TIPOLOGIA B. - Eta compresa trai 18 e

29 anni Programma Garanzia Giovani
per la Tipologia A - Che abbiano

compiuto i 30 anni per la Tipologia B -

Domiciliati in Sardegna

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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SCADENZA E CONTATTI

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85081

Scadenza: 15 Settembre 2017

Modalita di candidatura: I lavoratori interessati in
possesso dei requisiti richiesti, possono presentare o

onviare al Centro Per [IImpiego di Siniscola
all'indirizzo mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti
documenti: - La domanda di autocandidatura (da

ritirare presso il CPI di Siniscola o tramite la Bacheca
di Sardegna Lavoro all'indirizzo: www.silsardegna.it)
(coloro che hanno difficolta nella redazione del
curriculum, possono usufruire del supporto del
servizio Orientamento presso la sede del CPI sito a
Siniscola in Via Olbia, 26 - Tel. 0784/878513) - il
proprio curriculum vitae con foto. - Copia della carta
d’identita nel caso in cui l'autocandidatura venga
inviata tramite mail.

Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti
contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del
CPI: Tel. 0784 238948/44 Mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85032
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18, "/ | MANPOWER SRL
,I,l Sede di lavoro: Assemini - Data Pubblicazione: 21/07/2017 - Data Scadenza: 30/09/2017
Kemposeet INGEGNERE MECCANICO ADDETTO ALLA MANUTENZIONE
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID ANN=133048&LANG=it
19. . BLASTING NEwWS
Blasting. News Sede di lavoro: Sardegna - Data Pubblicazione: 20/07/2017 - Data Scadenza: 30/09/2017
GIORNALISTA FREELANCE IN REMOTO
BLASTING NEWS https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID ANN=133020&LANG=it
20. st Conaro ermivesoro
ParY

21. #Tirocini, arrivano nuove regole per gli stagisti e per le aziende

TIROCINI: LE NOVITA IN ARRIVO
Entro la fine del 2017 il quadro normativo nazionale dei tirocini cambiera. Le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano, infatti, dovranno
recepire le Linee guida sui tirocini extracurriculari approvate in Conferenza Stato-Regioni il 25 maggio 2017 che sostituiscono le precedenti del 2013.
Come in passato, le Linee guida forniscono un indirizzo generale di regole e principi sulla materia, ma la loro applicazione resta una competenza delle
Regione e delle Province Autonome. Le singole discipline regionali dovranno essere orientate ad un obiettivo comune: garantire tirocini di qualita sulla scia
dei principi comunitari della Raccomandazione del 10 marzo 2014 e combattere I'utilizzo improprio di questo strumento formativo. In questa ottica, sono
previsti dei meccanismi premiali per le aziende che dopo il tirocinio assumono e viene potenziato il sistema sanzionatorio.
Iniziamo pero con ordine: cos’é@ un tirocinio extracurriculare? E un’esperienza formativa e di orientamento non configurabile come un rapporto di lavoro.
La possibilita di arricchire il proprio bagaglio di competenze lo rende uno strumento di politica attiva utile all'inserimento o al reinserimento lavorativo. Per
questo é possibile la loro attivazione per i disoccupati individuati dall’articolo 19 del D.lgs. 150/2015, i lavoratori beneficiari di ammortizzatori sociali in
costanza di rapporto o a rischio di disoccupazione, i soggetti disabili e svantaggiati. Con le nuove linee guida la possibilita di intraprendere un tirocinio &
stata ampliata anche ai lavoratori in cerca di una nuova occupazione. Restano fuori dal loro campo applicativo delle Linee guida i tirocini attivati all’interno di
percorsi scolastici o formativi promossi da universita, scuole, CFP e tutti quei tirocini per cui non € necessaria la comunicazione obbligatoria. Non sono, poi,
considerati come tirocini extracurriculari i periodi di praticantato per I'accesso alle professioni ordinistiche o quelli attivati in mobilita internazionale.
La durata. Rispetto al 2013, il tirocinio pud protrarsi fino a 12 mesi (comprese eventuali proroghe), arrivando a 24 per i soggetti disabili. I cambiamenti
non riguardano solo la durata massima, ma anche quella minima, fissata genericamente a due mesi, scendendo ad un mese per le attivita stagionali e a 14
giorni per i tirocini estivi promossi dai servizi per I'impiego per gli studenti. Il periodo inizialmente prefissato nel progetto formativo pud cambiare; il
tirocinante per interrompere lo stage deve darne motivata comunicazione ai tutor del soggetto ospitante e di quello promotore. Mentre l'interruzione da
parte del soggetto promotore o di quello ospitante puo essere effettuata in caso di gravi inadempienza di una delle parti o dellimpossibilita a raggiungere gli
obiettivi formativi.
Premiate le stabilizzazioni. I| numero di tirocini attivabili varia in base alle dimensioni del soggetto ospitante. Questo aspetto non € cambiato, ma le
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nuove linee guida introducono una premialita per favorire I'inserimento degli stagisti al termine del percorso formativo. I datori di lavoro con piu di 20
dipendenti a tempo indeterminato, potranno superare il limite del 10% se assumeranno almeno il 20% dei tirocinanti ospitati nei 2 anni precedenti. I
contratti devono essere a tempo determinato di almeno sei mesi, anche con orario part time al 50%.

Sanzioni. L'erogazione dell'indennita di partecipazione & stata confermata come obbligo per i soggetti ospitanti e/o preponenti. L'importo minimo resta di
300 euro, ma ogni Regione e Provincia Autonoma puo elevare questo tetto minimo. Anche I'omesso invio delle comunicazioni obbligatorie resta un elemento
sanzionabile. Rispetto al 2013 le linee guida di quest’anno introducono un sistema sanzionatorio differenziato in base al gravita della violazione, se sanabile
o meno. Nel primo caso, se gli obiettivi formativi possono essere comunque raggiunti, c’é prima un invito alla regolarizzazione. Nella seconda ipotesi,
prevista l'interdizione all’attivazione di nuovi tirocini per dodici mesi; in caso di interdizione reiterata nell’arco di due anni la sua durata passa a diciotto,
arrivando fino a due anni se |'episodio si presenta tre o piu volte. La Regioni, per le loro attivita di vigilanza, puo attivare delle convenzioni con I'Ispettorato
nazionale del lavoro (INL), viene cosi stabilito il flusso informativo dei provvedimenti sanzionatori.

https://www.cliclavoro.gov.it/primo-piano/Pagine/Tirocini-le-novita-in-arrivo.aspx

22. SardegnaLavoro TIROCINI 2017 E PRQCEDURE D‘I IDENTIFICAZIONE NEI CPI
o L’Aspal comunica che per garantire un buon grado di affidabilita sull’identita degli utenti dei Centri per I'impiego (CPI), a partire dal mese di luglio
Em W s 2017 cambiano le modalita per la procedura di identificazione: i cittadini dovranno recarsi personalmente allo sportello del CPI di riferimento,
[ — muniti di valido documento di riconoscimento e della tessera sanitaria (codice fiscale). Si sottolinea che tale modalita & requisito

ASPAL fondamentale per I'attivazione dei nuovi tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro, in particolare si rende necessaria per le
conferme di abbinamento dei tirocinanti con le imprese ospitanti.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/notizie/?p=83841

CRESCERE IN DIGITALE
Quali sono le tempistiche di Crescere in Digitale? Fino a quando é possibile iscriversi? Fino a quando & possibile sostenere il test? Fino a
quando accedere ad un laboratorio e attivare un tirocinio?
Gougle Il progetto & stato avviato il 9 settembre 2015.
In base alla quanto previsto attualmente:
- @ possibile iscriversi, seguire il corso e sostenere il test online, per accedere alle politiche attive (laboratorio e tirocinio), fino alla sessione
di Novembre 2017.
- € possibile essere convocati/invitati e prendere parte ad un laboratorio fino al mese di Dicembre 2017
- @ possibile avviare un tirocinio entro il 31 Dicembre 2017.
- il tirocinio dovra essere concluso entro il 30 Giugno 2018.
Ad oggi non sono quindi piu attivabili tirocini della durata di 12 mesi previsti per le categorie protette
Si consiglia ai ragazzi interessati di sostenere il test online nella prima sessione disponibile e alle aziende di iscriversi quanto prima per accedere ai primi
laboratori realizzati sul proprio territorio.

23 Crescerein Digitale

CRESCERE IN DIGITAL‘E

Scopri il corso di formazione online gratuito riservato agli iscritti a Garanzia Giovani \™**4 e migliora le tue competenze digitali. Potrai accedere a migliaia
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24 Sardegnalavoro
£

ANOVECUROREA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASPAL

25.

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDIGNA

Informazione a cura
dell'Urp della
Presidenza

TIROCINI E GARANZIA GIOVANI """"“'1

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

di tirocini rimborsati 500€ al mese per aiutare le imprese a migliorare la propria presenza online.
http://www.crescereindigitale.it/

Determinazione n.765 del 16/06/2017
Oggetto: APPROVAZIONE DELL AVVISO PUBBLICO PER L ATTIVAZIONE DI PROGETTI DI TIROCINIO 2017

http://www.regione. sardeqna |t/1/v/23627s 44&v 9&c= 14282&c1 49208&id= 60511

http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 639 20170616170736.pdf
http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 639 20170616170906.pdf
PROGETTI DI TIROCINIO 2017: AVVISO PUBBLICO
La RAS informa che & stato pubblicato I’Avviso pubblico finalizzato all’attivazione di tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro, quali:
Tipologia A: progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del PON IOG “Iniziativa Occupazione Giovani” — Misura 5A “Tirocinio extracurriculare” -
Programma Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013 convertito con la Legge 99 del 9 agosto 2013 rivolti a giovani NEET di eta compresa tra i 18 e i
29 anni compiuti.
Tipologia B: progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del POR FSE 2014-2020 - Asse 1 - 8.5.1, rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati ai
sensi del D.Lgs. 150/2015 che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di presentazione della domanda. In relazione al target
identificato per la tipologia B, il presente avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne.
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20TIROCINI. pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=83407

AL VIA I TIROCINI DI INSERIMENTO E/O REINSERIMENTO AL LAVORO
Al via l'attivazione dei tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Il tirocinio non
costituisce rapporto di lavoro, ma € una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor all'interno di un luogo di lavoro che consente il contatto
diretto con il mondo del lavoro, e offre un'opportunita per i tirocinanti di acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e
trasversali tali da agevolare le scelte professionali e favorire I'ingresso o il reingresso nel mercato del lavoro. Queste le tipologie:
tipologia A - progetti di tirocinio rivolti a giovani NEET di eta compresa tra i 18 e i 29 anni compiuti e cofinanziati con i fondi del Programma
operativo nazionale (PON) - Iniziativa Occupazione Giovani (IOG) - misura 5A "tirocinio extracurriculare"- Programma Garanzia Giovani e dalla
Legge 99 del 2013 che prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione.
tipologia B - progetti di tirocinio rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di
presentazione della domanda cofinanziati con i fondi del Programma operativo regionale 2014 -2020 - asse 1 - 8.5.1. In relazione al target
identificato per la tipologia B, |I'avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne.
Ad ogni tirocinante verra garantita una indennita mensile lorda di 450 euro per 6 mesi di tirocinio, pari a complessivi 2.700,00 euro, ripartiti con
queste modalita: 1) 300 euro/mese a carico del cofinanziamento pubblico: - a valere sui fondi del PON IOG - misura 5A "Tirocinio extracurriculare"
- Programma Garanzia Giovani oppure in via successiva, sui fondi del Decreto legge 76/2013 convertito con la Legge 99 del 2013 che prevede
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interventi urgenti per la promozione dell'occupazione (tirocini tipologia A) che saranno erogati dall'Inps; - a valere sui fondi del Por Sardegna
Fondo sociale europeo 2014 -2020 - asse 1 Occupazione, azione 8.5.1 (tirocini tipologia B) che saranno erogati dall’Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro (Aspal); 2)150 euro/mese a carico del soggetto ospitante a titolo di cofinanziamento privato per entrambe le tipologie A e B. I
soggetti ospitanti e i tirocinanti interessati ad attivare un tirocinio potranno presentare le richieste a partire dal 1 luglio. Inoltre, per entrambe le
tipologie, & necessaria da parte dei soggetti ospitanti la registrazione e I'accreditamento per le comunicazioni obbligatorie sul portale tematico
Sardegna Lavoro, mentre per i tirocinanti la registrazione sul portale la stipula del il Patto di servizio personalizzato (PSP) presso un Centro
dell'Impiego della Sardegna. Consulta la notizia sul portale tematico SardegnalLavoro

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=340828&v=2&c=3&t=1

26. POLITICHE DEL LAVORO
5@@)?‘33 Riviste le linee guida del 24 gennaio 2013 che definiscono i contenuti minimi delle discipline regionali sui #tirocini. Le Regioni hanno ora sei mesi
per recepire le nuove indicazioni.
http://www.scuola24.ilsole24ore.com/art/formazione/2017-05-30/tirocini-premio-chi-assume-194118.php?uuid=AEY0SzVB
TIROCINI CON PREMIO PER CHI ASSUME
http://www.scuola24.ilsole24ore.com/art/formazione/2017-05-30/tirocini-premio-chi-assume-194118.php?uuid=AEY0SzVB

27. LAVORA CON BLUSERENA
Eer-ar3 PER LA STAGIONE ESTIVA 2017, SELEZIONIAMO: Laureati/Diplomati per Tirocini Formativi Area Uffici
R e Invia Curriculum

https://www.bluserena.it/it/lavora-con-noi/posizioni

28. . 150 POSTI CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO IN RAI

Rai La RAI - Radiotelevisione Italiana, societa concessionaria in esclusiva del Servizio Pubblico radiotelevisivo che realizza canali televisivi, radiofonici,
satellitari, su piattaforma digitale terrestre propone percorsi di formazione e orientamento all’interno delle sue strutture aziendali. Attualmente la
Rai e strutturata in 5 aree: Editoriale e Testate, CTO - Tecnologia e Produzione, CFO - Finanza e Pianificazione, Pubblicita e Commerciale,
Corporate e di Supporto, nelle quali & possibile fare dei tirocini curriculari. Rai propone un massimo di 150 tirocini curriculari annuali con
percorsi di formazione e orientamento della durata massima di 3 mesi per 450 ore all'interno delle sue Strutture aziendali. La richiesta puo essere
inoltrata da parte dell’Ufficio Placement dell'Istituto di appartenenza e ogni studente verra indirizzato in un percorso formativo coerente con la sua
aerea di studi che pud essere Aree di Staff, Aree Editoriali, Aree di Produzione, Redazioni Giornalistiche etc. riconosciute dall’Ordine dei
Giornalisti. La candidatura sara valutata e selezionata dalla Direzione Risorse Umane Rai e il tirocinio sara attivato sulla base delle disponibilita
aziendali nel corso dell'anno. Infatti, nel caso in cui il numero delle candidature sia superiore alle disponibilita aziendali, si terra conto dei seguenti
requisiti preferenziali: - voto del corso di laurea di I livello superiore a 105/110, - media dei voti del corso di laurea specialistica superiore a 28/30.
Per ulteriori |nforma2|on| e p055|b|Ie scrivere una mall aI seguente |nd|r|zzo ruo.s. stage@rai.it_oppure
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31.
‘@ne di Appello dli Cagliari

Winlstero della Glustiza

CORTE DI APPELLO
DI CAGLIARI

32.

Ordine degli Psicologi
della Sardegna

TIROCINI E GARANZIA GIOVANI

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI

ULTIME POSIZIONI APERTE STAGE

STAGE INTERNI
Il Banco di Sardegna offre, ai neo-laureati in discipline giuridico-economiche e ai partecipanti ai
master post-lauream, la possibilita di fare uno stage presso le proprie strutture di Direzione
Generale.

TIROCINI FORMATIVI DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI

Tirocini formativi ai sensi dell'art. 73 d.l. 69/13.
In allegato, la documentazione relativa al nuovo bando per I'ammissione al tirocinio presso la
Corte d'Appello di Cagliari.

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE POST LAUREAM

Per ulteriori chiarimenti consigliamo di consultare in modo piu approfondito la Convenzione
Tirocini stipulata dall’Ordine degli Psicologi della Sardegna con I'Universita di Cagliari, la
sezione MODULISTICA TIROCINIO PSICOLOGIA dell’'Universita di Cagliari e la normativa di
riferimento.

giovani -4

SCADENZA E CONTATTI

http://skyitalia.sky.it/it/lavoraconnoi/opportunita.
html

http://www.bancosardegna.it/wps/bancosardegna

/banca/bper_istzsard content/sitoit/homepage/la

vora-con-noi/stage-interni/

http://www.giustizia.sardegna.it/

VI bando
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A
11762.pdf

comunicato
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A
11763.pdf

modulo domanda
http://www.qgiustizia.sardegna.it/allegatinews/A
11764.pdf
mansionario
http://www.
11765.pdf
dichiarazione sost.
http://www.qgiustizia.sardegna.it/allegatinews/A

11766.pdf

http://www.psicosardegna.it

iustizia.sardegna.it/allegatinews/A

http://www.psicosardegna.it/index.php/compone

nt/content/article/33-info-studenti/250-settore-
post-lauream

Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO
ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, I’Aspal/CPI Sanluri non &
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responsabile della veridicita e dell'affidabilita delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare
eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza.
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